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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales y las facultades
otorgadas por la Ordenanza No. 35 de 2013 expedida por la Honorable Asamblea
Departamental de Bolivar,

CONSIDERANDO QUE

1. La Ordenanza No. 35 de 2013 faculté al Gobernador de Bolivar, hasta el 31
de diciembre de 2013, para crear y fijar la estructura administrativa de una
entidad descentralizada del orden departamental, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y patrimonio independiente,
orientada al fomento, preservacion, conservacion, creacion, desarrollo e
industrializacién del patrimonio cultural en sus diversas manifestaciones y al
desarrollo, fomento vy fortalecimiento del sector turistico en el
Departamento de Bolivar.

2. De conformidad con las facultades conferidas por la mencionada
Ordenanza, corresponde al Gobernador expedir los actos administrativos
para la creacion del Instituto de Cultura y Turismo de Bolivar, de
conformidad con lo dispuesto por la Ley 489 de 1998.

3. Que de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 819 de 2003, se
estructuraron los estudios presupuestales y financieros por parte de la
Secretaria de Hacienda Departamental, en donde se determiné que la
creacion del nuevo ente, con sus respectivas fuentes de ingreso, no afecta
el marco fiscal de mediano plazo del Departamento de Bolivar,

DECRETA
CAPITULO |
CREACION, NATURALEZA JURIDICA, SEDE YOBJETO
ARTICULO PRIMERO. CREACION. Créase el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
BOLIVAR como una entidad descentralizada del orden departamental, orientado
al fomento, preservacién, conservacién, creacién, desarrollo e industrializacion

del patrimonio cultural en sus diversas manifestaciones y al desagollo, fomento wf—
fortalecimiento del sector turistico en el Departamento de Bolivar.
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ARTICULO SEGUNDO. NATURALEZA JURIDICA.EI INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
BOLIVAR es un establecimiento publico con personeria juridica, autonomia
administrativa, financiera y patrimonio independiente.

ARTICULO TERCERO. SEDE Y JURISDICCION. La sede principal del INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR, es la ciudad de Cartagena D.T. y C., y su
jurisdiccion se ejercerd en todo el territorio departamental y podrd establecer
sedes en cualquier municipio del Departamento.

PARAGRAFO: La sede principal del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR
podrd ser modificada en cualquier tiempo, dentro del dmbito de su jurisdiccion,
siempre que asi lo disponga el Consejo Directivo.

ARTICULO CUARTO. OBJETO. El INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR
tendrd por objeto el fomento de las artes, el cine y la literatura; el apoyo y
estimulo del folclor regional; la construccién y organizacion de los servicios
culturales de las bibliotecas, museos, casas de la cultura, centros culturales y
teatros; el estimulo y apoyo a la musica en sus diversas manifestaciones; Ia
divulgacion de las diversas manifestaciones culturales, la conservacion y
divulgacion de la memoria y patrimonio cultural; el fomento a los programas
dirigidos al sector artesanal; la ejecucién de la politicas, planes y programas para
la promocion del turismo y el posicionamiento del Departamento de Bolivar como
destino turistico sostenible.

ARTICULO QUINTO. MISION. El INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR es el
rector de la politica cultural del Departamento de Bolivar y promotor del territorio
de Bolivar como destino turistico, a partir de un proceso de articulacion,
planeacién vy desarrollo soportado en lineamientos de inclusidén vy sostenibilidad
social, ambiental y econdmica.

CAPITULO Il
FACULTADES Y FUNCIONES
ARTICULO SEXTO. FACULTADES. Para facilifar el cumplimiento de su objeto, el

INSTITUTQ, DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR, podrd, ademds de sus funcionéa?
bdsicas! |
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sl cual se cred el institulo de Cultura y Turismo de Boliven y se dicta

. Coordinar y ejecutar actividades de cardcter cultural y turistico que sean

de competencia del Departamento, de acuerdo con el Plan de Desarrollo
Departamental y la normatividad vigente.

. Proyectar, elaborar, adherir y suscribir convenios y/o contratos que

contribuyan al fortalecimiento de la cultura y el turismo en el
departamento.

. Promover, constituir, organizar y participar en sociedades, insfituciones,

uniones temporales o consorcios que desarrollen el objeto y las funciones
atribuidas al INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR.

. Asociarse con personas juridicas mediante la celebracion de convenios,

para el desarrollo conjunto de actividades en relacidon con las funciones
que se le asignan en este Decreto, de conformidad con lo dispuesto en Ias
normas que regulan la materia.

. Emitir conceptos de orden técnico, juridico y legal sobre bienes culturales

departamentales declarados patrimoniales © sobre proyectos de
intervencion en inmuebles bienes de interés cultural del dAmbito
departamental.

. Redlizar procesos de gestion cultural que permitan vincular las politicas de

orden nacional y la participacién de diversos sectores sociales para el
desarrollo cultural y turistico.

. Garantizar oportunidades de acceso a la ciudadania a los bienes vy

servicios culturales y turisticos, generando condiciones que faciliten la
creacién y produccion artistica y turistica, mediante la operacién de
programas para el otorgamiento de estimulos y premios.

. Dirigir y/o coordinar la operacion del Centro Cultural para el Desarrollo de

las Artes, la Cultura y las Artesanias del Departamento de Bolivar y el Caribe
como instrumento de difusion y consolidacién del patrimonio cultural del
departamento.

. Realizar todas las acciones tendientes a la promocién y posicionamiento

en el mercado de la marca “Artesanos de Bolivar" de propiedad ge I%
Gobernacién de Bolivar.
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"Por el cudl se crea el Instituto de Cultura v Turismo de Bolivar v se dictan olras disposi

10. Coordinar con otras Secretarias del Departamento de Bolivar o con otras
dependencias Yy entidades del orden internacional, nacional,
departamental, municipal o distrital, los programas o proyectos sobre
ecoturismo y agroturismo.

ARTICULO SEPTIMO. FUNCIONES. Son funciones del INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE BOLIVAR:

En materia de Cultura:

1. Formular e implementar las politicas publicas orientadas a contribuir y
fomentar el desarrollo de la Cultura en el Departamento de Bolivar.

2. Desarrollar acciones orientadas a garantizar la conservacién y creaciéon de
expresiones culturales propias del Departamento de Bolivar.

3. Disenar e implementar estrategias de divulgacion y conservacion del
patrimonio histérico y cultural tangible e intangible del Departamento de
Bolivar.

4. Apoyar la formulacion, creacion, consolidacion y ejecuciéon de programas
artisticos, literarios, cinematogrdficos, musicales y culturales en el
Departamento de Bolivar.

5. Gestionar y ejecutar politicas, planes y proyectos culturales, artisticos,
literarios, cinematogréficos, musicales y culturales en el Departamento de
Bolivar.

6. Asesorar y apoyar al Consejo Departamental de Cultura y los Consejos
Municipales de Cultura en sus iniciativas y ser el canal de comunicacién y
articulacion entre ellas y el Consejo Nacional de Cultura.

/. Proteger y aprovechar el Patrimonio Cultural como potenciales de
desarrollo social y econdmico de la regién.

8. Fomentar la investigacion cultural desde una perspectiva multidisciplinaria
y del desarrollo.

9. Desarrollar acciones de recuperacién, rehabilitacion, reconstruccidon o
construccion de bienes de interés cultural, bibliotecas, monumentos, ca
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de la cultura del orden municipal y, en general, sobre bienes inmuebles de
naturaleza cultural.

10. Implementar los sistemas de informacién patrimonial y cultural acorde con

la infraestructura tecnoldgica disponible para optimizar los procesos
culturales y turisticos del orden departamental.

En materia de Turismo:

1.

Implementar las politicas en el sector turistico con base en lo dispuesto en
la Ley 300 de 1996 (Ley General de Turismo) o aquella que la modifique o
sustituya.

Hacer un censo de bienes vy sitios de interés turistico en el Departamento de
Bolivar.

Definir proyectos, planes, programas y acciones orientadas al fomento de
la actividad turistica del Departamento.

Establecer programas de promocidon y mercadeo de rutas y destinos
turisticos del Departamento.

Elaborar alianzas con entes y empresas vinculadas al sector para la
prestacion de servicios turisticos en el Departamento.

Crear sistemas de informacion y divulgacion de los planes, proyectos,
programas que en materia de turismo se implementen en el Departamento
de Bolivar.

Contribuir para que las acciones del Instituto de Cultura y Turismo de Bolivar
tengan incidencia efectiva en el beneficio del Departamento.

Participar en la ejecucién de los programas y proyectos que integren un
plan direccionado por otras dependencias de la Administracion
Departamental y que le sean asignados en virtud de sus competencias o
en cumplimiento del plan de desarrollo departamental.

Implementar los sistemas de informacion turistica, patrimonial y cultural

acorde con la infraestructura tecnoldgica disponible para optimizar I<§f7
procesos culturales y turisticos del orden departamental. e

Pagina 5 de 14




¥

%livar-z;nadov 4 g 8
DECRETO NUMERO DE2013 "3 () OCT 2013

Por e ual se cred IsSHiuto e Cultura v Tunsm

10. Desarrollar acciones de recuperacién, rehabilitacion, reconstruccion o
constfruccion de bienes de interés turistico.

I'l.Fomentar el acceso de la poblacién a una oferta turistica plural y de
calidad.

CAPITULO 1l
ESTRUCTURA, ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

ARTICULO OCTAVO. ESTRUCTURA. El INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR
confard con un Consejo Directivo y un DIRECTOR GENERAL. La estructura
organizacional del Instituto serd definida por el Consejo Directivo, con sujecion a
las disposiciones legales vigentes y a los principios y reglas generales contenidas
en el articulo 54 de la Ley 489 de 1998 de conformidad con las necesidades de Ia
entidad, la cual serd flexible de tal manera que permita el cumplimiento eficaz y
eficiente de sus funciones con fundamento en criterios de eficacia y eficiencia.

ARTICULO NOVENO. ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. La direccién
del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR estard a cargo del Consejo
Directivo como mdéxima autoridad del Instituto; y la administracion, estard a
cargo del DIRECTOR GENERAL, quien a su vez serd el Representante Legal de la
entidad.

ARTICULO DECIMO. CONFORMACION DEL CONSEJO DIRECTIVO. El Consejo
Directivo estard conformado por:

1. El Gobernador del Departamento de Bolivar o su Delegado.

2. ElSecretario de Educacién Departamental.

3. El Secretario Privado Departamental.

.G

. Elrepresentante Legal de la Corporacién Museo Histérico de Cartagena.
5. Elrepresentante legal de la Corporacién de Turismo Cartagena de Indias.

6. Un (1) representante de los municipios de Bolivar, por intermedio de uno de sus
Alcaldes, escogido por el Sefior Gobernador, de Terna integrada por ellos mimog%

X
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7. Un (1) Representante de las Organizaciones no gubernamentales Culturales o
Entidades sin &nimo de Lucro dedicadas a la Cultura con sede en el
Departamento de Bolivar.

PARAGRAFO PRIMERO: En el caso del numeral 6 el Gobernador considerard la
terna presentada y si no estd de acuerdo con ella, podrd pedir nueva
conformacién por una vez mas.

PARAGRAFO SEGUNDO. : Los miembros del Consejo Directivo no podrdn recibir
honorarios, ni emolumento alguno, su actividad serd ad honorem.

PARAGRAFO TERCERO: Para garantizar el inicio de las actividades del Instituto y
por una sola vez, los miembros del Consejo Directivo descritos en los numerales 6
y 7 del presente articulo seran designados por el Gobernador de Bolivar por un
periodo transitorio de seis (6) meses mientras se surte su designacion conforme a lo
dispuesto en la Ordenanza No. 35 de 2013.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. REUNIONES, SESIONES Y QUORUM: El Consejo
Directivo serd presidido por el Gobernador o su delegado y sesionard de manera
ordinaria una (1) vez cada trimestre o de manera extraordinaria cuando el
DIRECTOR GENERAL del Instituto o el presidente del Consejo Directivo lo
convoque.

El DIRECTOR GENERAL del Instituto formard parte del Consejo Directivo, con voz
pero sin voto y ejercerd la Secretaria Técnica. Podrdn concurrir al Consejo
Directivo los demas servidores publicos o particulares que el Consejo Directivo o el
DIRECTOR GENERAL determinen, cuando las circunstancias lo requieran, y lo
hardn con voz pero sin voto.

Las reuniones del Consejo Directivo se hardn constar en actas, las cuales se
numerardn consecutivamente y serdan suscritas por el Presidente y el Secretario del
Consejo Directivo

El quorum para sesionar y deliberar se constituye con la participacion de al menos
4 de los miembros del Consejo Directivo vy las decisiones se toman con vo’rQ}?‘
favorable de la mitad mds uno de los participantes en la respectiva sesic’;ﬁ.%

El Consejo Directivo podrd sesionar de manera presencial o virtual,
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO. PERIODO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
DIRECTIVO. El periodo de los miembros del Consejo Directivo descritos en los
numerales 6 y 7 del arficulo décimo del presente Decreto serd de dos (2) anos
contados a partir del dia que se realice la primera reunién del érgano de
direccion con su participacién; y podrén ser reelegidos previa postulacion
conforme al procedimiento establecido en el paragrafo primero del articulo 10°
del presente Decreto.

ARTICULO DECIMO TERCERO. INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES DE LOS
MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO. La calidad y los deberes de los miembros del
Consejo  Directivo  estardn sujetos al régimen de inhobilidades e
incompatibilidades sefialadas en la Constitucién Politica, el Decreto Ley 128 de
1976, la Ley 489 de 1998 y las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

ARTICULO DECIMO CUARTO. FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO. Son funciones
del Consejo Directivo:

1. Dictarse su propio reglamento

2. Formular la politica general del instituto y establecer las directrices para su
administracion.

3. Aprobar o modificar la estructura organizacional y planta de personal, el
manual de confratacion, el proyecto de presupuesto y los planes estratégicos y
planes operativos anuales de la entidad y cualquier reforma que a ellos se
infroduzca.

4. Confrolar el funcionamiento general de la institucién y verificar su conformidad
con la politica adoptada.

5. Aprobar los estados financieros del Instituto y de ejecucion presupuestal
presentados por el DIRECTOR GENERAL.

6. Evaluar la gestion, rendir concepto sobre el informe anual presentado por el
DIRECTOR GENERAL del Instituto y adoptar las medidas correctivas que sean
necesarias.

7. Autorizar al DIRECTOR GENERAL la celebraciéon de empréstitos que requiera el

Instituto, el otorgamiento de garantias, asi como la de realizar las inversiones de
excedentes financieros, con sujecion a las disposiciones legales y fiscales vigel feﬁ%
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8. Autorizar el establecimiento de sedes del Instituto conforme a las disposiciones
legales que regulan la desconcentracion administrativa.

9. Las demds que le sefiale la Ley, las Ordenanzas, sus estatutos internos y demdas
disposiciones especiales.

ARTICULO DECIMO QUINTO. ACTOS DEL CONSEJO DIRECTIVO. Los actos por los
cuales el Consejo Directivo adopta sus decisiones se denominardn Acuerdos, y
seran suscritos por el Presidente y el Secretario del Consejo Directivo.

PARAGRAFO. Los acuerdos debidamente foliados estardn bajo custodia del
Secretario del Consejo, se numerardn sucesiva y anualmente, con indicacion del
dia, mes y aflo en que se expidan.

ARTICULO DECIMO SEXTO. DIRECTOR GENERAL. La administracion del INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR estard a cargo de un DIRECTOR GENERAL que
serd de libre nombramiento y remocién del Gobernador de Bolivar

Para ser DIRECTOR GENERAL del Instituto de Cultura y Turismo de Bolivar se
requiere ser Colombiano, tener titulo profesional universitario en cualquier area
académica y fitulo de formacién de posgrado con cuatro (4) afios de
experiencia profesional en cargos de nivel directivo.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. FUNCIONES DEL DIRECTOR GENERAL. El DIRECTOR
GENERAL del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR tendrd, ademds de las
funciones que le sefialen las Leyes (en especial el articulo 78 de la Ley 489 de
1998) Decretos y demas disposiciones legales vigentes las siguientes:

1. Ejercer la representacion juridica, judicial y extrajudicial del INSTITUTO DE
CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR.

2. Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo, dictar los actos administrativos
que le correspondan para el funcionamiento de la institucién y realizar las
actividades conducentes al cumplimiento del objetivo de la entidad.

3. Dirigir, coordinar, vigilar y controlar la gestién de la entidad y sus dependencias.

4. Ejercer la ordenacién del gasto del instituto con cargo al presupuesto
aprobado para la vigencia respectiva, conforme a las normas generales vy

reglamentarias del presupuesto publico, los estatutos y Acuerdos del Cor(ge}dr
Directivo; velando por la buena gestién, administracién y uso de los recursos@b
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5. Someter a consideracion y aprobacion del Consejo Directivo el proyecto de
presupuesto, sus adiciones y traslados, de conformidad con las disposiciones
orgdnicas y reglamentarias sobre la materia

6. Someter a consideracion y aprobaciéon del Consejo Directivo en los plazos
fijados por este, los estados financieros, los informes de ejecucién presupuestal y
los planes y programas del Instituto, de acuerdo con los estatutos y demds normas
aplicables.

/. Adoptar el manual de contratacién, los manuales de procesos de conformidad
con las normas vigentes sobre la materia.

8. Expedir el Manual de funciones, competencias laborales y requisitos del
Instituto de conformidad con la estructura orgdnica que defina el Consejo
Directivo y la normatividad vigente sobre la materia.

9. Nombrar, promover y remover a los funcionarios del instituto, de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

10. Proponer las modificaciones a la estructura organizacional cuando lo
considere conveniente.

11. Proponer al Consejo Directivo, la planta de personal del instituto o sus
modificaciones cuando se considere convenientes.

12. Expedir los actos administrativos para la adopcién de los manuales de
procedimientos, implementacién de los sistemas MECI, gestion de calidad,
ambiental, el reglamento interno de trabajo y demas reglamentos administrativos
de aplicacién general.

13. Dictar las disposiciones que regulan los procedimientos y tramites
administrativos internos.

14. Presentar al Gobernador y al Consejo Directivo informes generales sobre el
estado de ejecucion de los programas y rendir informes generales y periddicos
sobre el desarrollo de la entidad.

15. Administrar los bienes y recursos que constituyen el patrimonio de la entidad y
velar por la correcta aplicacién de los recursos y la debida utilizacién d I%,
bienes. (
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"Por el cual se crea el Instituto de Culture v Turtismo de Bolivar v se dictan otras disposiciones

16. Suscribir los actos administrativos y celebrar los contratos que se requieran para
el funcionamiento de la entidad, el cumplimiento de Ias funciones y ejecucioén de
los programas del instituto conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y
estatutarias.

17. Promover la coordinacién de las actividades del Instituto con las entidades u

organismos publicos y privados que tengan relacién con los sectores de cultura y
turismo.

18. Autorizar el recibo de las donaciones o aceptar bienes en comodato para el
cumplimiento de los fines de la institucidn.

19. Las demds que le sefialen la Ley y los estatutos.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. ACTOS DEL DIRECTOR GENERAL. Los actos vy
decisiones del DIRECTOR GENERAL en ejercicio de las funciones a él asignadas por
la Ley, los estatutos y los acuerdos del Consejo Directivo, se denominardn
Resoluciones, las que se enumerardn consecutivamente cada afo, con
indicacion del dia, mes y afio en que se expidan.

CAPITULO 1lI
RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION
ARTICULO DECIMO NOVENO. DE LOS RECURSOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION.
De conformidad con lo expresado en el articulo segundo de la Ordenanza No. 35
del 2013, el patrimonio del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR, estard
constituido por:

1. Un5% delrecaudo de la Estampilla Pro Cultura para gastos de inversion.

2. Un 1.5% de los ingresos recaudados por concepto de impuesto al consumo de
la cerveza para gastos de funcionamiento de la entidad.

3. Los recursos de transferencia de la Nacién, el Departamento y/u oftras
entidades descentralizadas (Impuesto al consumo - IVA Telefonia méuvil,
regalias y/u otros) para el tema de Cultura y Turismo.

4. Los recursos de origen legal que se destinen para el desarrollo de
naturaleza del Instituto
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5. Los aportes provenientes de convenio interadministrativos o interinstitucionales

6. Las donaciones, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos en la
Ley.

7. Los recursos que por cooperacidn internacional sean gestionados por el
Instituto.

8. Tasas que se generen con ocasidén de los servicios que preste el Instituto en
consideracién a su objeto

9. Los rendimientos financieros producto de la administracién de sus recursos.
10. Los demas que reciba en desarrollo de su objeto.
CAPITULO IV
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS

ARTICULO VIGESIMO. ACTOS ADMINISTRATIVOS. Los actos administrativos que
expida el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR, estardn sujetos al regimen
juridico propio de las personas de derecho publico contemplado en las
disposiciones legales vigentes.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. REGIMEN CONTRACTUAL. Los contratos que celebre
el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR se regiran por el Estatuto General
de Contratacion Estatal, establecido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus Decretos reglamentarios.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. REGIMEN PERSONAL. Para todos los efectos
legales, los servidores del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE BOLIVAR, serdn
empleados publicos y por lo tanto estardn sometidos al régimen salarial y
prestacional que rige para este tipo de empleados en el orden Departamentail.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO. REGIMEN DISCIPLINARIO.Los empleados publicos
de la enfidad estdn sujetos al régimen disciplinario Unico previsto en la Ley 734
2002 y demds disposiciones que lo complementen, adicionen o modifiquen. ?
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CAPITULO V

CONTROL INTERNO

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. CONTROL INTERNO. El INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE BOLIVAR establecerd el sistema de Control Interno y disefiard los
meétodos y procedimientos para garantizar que todas las actividades, asi como el
ejercicio de las funciones a cargo de sus servidores cifian a lo dispuesto en los
articulos 209 y 269 de la Constitucion Politica, la Ley 87 de 1993 y demds
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. El cumplimiento de las autorizaciones contenidas en
la Ordenanza 35 de 2013, el Gobernador del Departamento de Bolivar expedird
los actos administrativos necesarios para efecto de hacer efectivas las facultades
otorgadas y garantizar el funcionamiento del Instituto.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. El Gobernador del Departamento de Bolivar en
desarrollo de las facultades conferidas por el articulo sexto de la Ordenanza No.
35 de 2013, redlizard las modificaciones presupuestales necesarias para financiar
los gastos de funcionamiento e inversiéon requeridos para el cumplimiento de Ias
funciones asignadas al Instituto en el presente Decreto..

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. En el evento que el INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO DE BOLIVAR se llegare a liquidar todo el patrimonio pasard G}E
Departamento de Bolivar.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: VIGENCIA. Este Decreto rige a partir de la fecha de
la fecha de su publicacion.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Cartagena D.T. Y C. alos _ 3 0 []CT 2[]]3
/
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JUAN CARLOS GOSSAIN ROGNINI
.IG bernador de Bolivar
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